
RCR SAFETY E SECURITY MANAGEMENT 
 
La gestione della Safety e della Security, sia all’interno che all’esterno di una azienda, 
costituisce parte integrale della gestione generale della stessa. Per raggiungere gli 
obiettivi prefissati riguardo a Safety e Security presso RCR Cristalleria Italiana, è 
necessario adottare Linee Guida Generali di Sicurezza. 
 
La Struttura Manageriale della Safety e della Security Aziendale (SMSSA) unisce 
obiettivi e politiche per Safety e Security attraverso la programmazione e 
l’organizzazione di sistemi di lavoro e la produzione di merce o servizi (vedi D. Lgs. 
81/2008 in merito alla sicurezza sul lavoro), nel rispetto, applicazione ed 
implementazione delle normative in vigore in Italia e nella Comunità Europea, come in 
ogni altro Paese nel quale opera RCR. 
 
La SMSSA della RCR definisce i metodi opportuni per identificare, all’interno della 
struttura organizzativa dell’azienda, responsabilità, procedure, processi e risorse 
necessarie per lo sviluppo di una politica di prevenzione aziendale, osservando le 
normative di Safety e Security sia in Italia che all’estero, nonché le norme di C-TPAT 
US Customs, AEO dell’Agenzia delle Dogane ed ENAC Ente Nazionale 
dell’Aviazione Civile. 
 
A condizione che vengano rispettate le norme, l’adozione degli standard per costituire 
una SMSSA può avere successo per i seguenti motivi: 

1. il monitoraggio è condotto da personale interno all’azienda / struttura; 
2. non è soggetto per legge a certificazione rilasciata da una terza parte;  
3. è finanziariamente giustificabile, in quanto produce e segue la struttura della 

gestione finanziaria di RCR tramite la riduzione di incidenti e “perdite” (furti e 
altri reati); 

4. si adatta alle caratteristiche dell’azienda;  
5. migliora le capacità dell’azienda di adattarsi alle modifiche di leggi, regole e 

standard di buona condotta in materia; 
6. opera in stretta collaborazione con le Autorità locali al fine di verificare lo stato 

attuale delle questioni inerenti la sicurezza;  
7. coinvolge i dipendenti ed i loro responsabili nel sistema di gestione;  
8. mette a punto ed analizza sistemi elettronici e sistemi di Safety e Security; 
9. verifica la collaborazione interna ed esterna in materia di Safety e Security; 
10. aggiorna regolarmente la Direzione Generale. 
 

La presente presentazione aziendale di RCR contiene linee guida e raccomandazioni. 
Può essere considerata una guida tecnica e uno Standard di Sicurezza Aziendale da 
usare al fine di verificare le questioni di Safety e Security all’interno dell’azienda. 

 


